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Politica de la proteccion de la nifiez y adolescencia

Generales:

* Se prohibe cualquier forma de violencia, abuso o explotacion hacia niflos, nifas y

adolescentes.

* Se debe respetar la integridad fisica, emocional y psicoldgica de los nifios, ninas y

adolescentes.

® Se debe garantizar la privacidad y confidencialidad de la informacion personal de los nifios,

nifias y adolescentes.

* Se debe evitar toda forma de discriminacion hacia los nifios, nifias y adolescentes, ya sea por

género, orientacion sexual, raza, etnia, religion o cualquier otra condicion.

¢ Se debe fomentar un ambiente seguro y saludable para el desarrollo de los nifios, nifias y

adolescentes.

¢ Se debe respetar el derecho de los nifos, nifias y adolescentes a la educacion, la salud, el

juego y la cultura.

¢ Se debe informar y sensibilizar a los nifos, nifias y adolescentes sobre sus derechos y

responsabilidades, y garantizar su participacion en las decisiones que les afectan.

¢ Se debe promover la participacion activa de los nifios, nifias y adolescentes en la vida

comunitaria.

* Se debe capacitar al personal y colaboradores en la proteccion de la nifiez y adolescencia, y
establecer medidas de prevencion y accidn ante cualquier sospecha o denuncia de violencia,

abuso o explotacion.

* Se debe establecer mecanismos de denuncia confidenciales y accesibles para los nifios, nifias
y adolescentes, y garantizar una respuesta oportuna y efectiva ante cualquier denuncia

recibida.

e Este codigo de conducta tiene como objetivo garantizar el bienestar, la proteccion y el
desarrollo integral de la nifiez y adolescencia en Asociacion Waved. Todos los
colaboradores, voluntarios, contratistas y proveedores de servicios deben conocer y cumplir
con esta Politica. Cualquier incumplimiento sera sancionado de acuerdo con la legislacion

vigente en materia de proteccion de la nifiez y adolescencia en Panama
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Siempre:

e Reportar cualquier abuso, ya sea que se observe o se sospeche, al coordinador de la Zona

respectiva: Tel.: 6498-2703 de inmediato.

¢ Alejarse de situaciones en las que se encuentre solo con un nifio, por ejemplo, trasladese a un

espacio con otros nifios y adultos.

e Compartir contenido en redes sociales de participantes, estudiantes menores de 13 afios de

edad bajo previa autorizacion firmada de los representantes.

¢ Pida a los nifios su consentimiento (en un idioma que entiendan) antes de tomar fotografias
de cerca o de nifios individuales. Los entrenadores y otros miembros del Team de Asociacion

Waved también deben dar permiso para que se tomen fotografias.

e Asegurarse de que toda la comunicacion con y sobre los nifios sea decente y respetuosa, en

lugar de ser condescendiente, y siempre garantice la confidencialidad.

¢ Comprometerse a defender los derechos de los nifios y mantener a los nifios seguros en todo

momento.

¢ Liderar como ejemplo y esforzarse por ser un modelo a seguir para los nifios y jévenes

participantes.

e (Crear un ambiente de seguridad para los nifios en la playa, la Zona (y de camino al programa

y de regreso).

Nunca:

* Ignorar o contravenir cualquier parte de esta politica.

¢ No actuar si ve a otro representante (miembro del personal, voluntario, pasante, miembro de

la junta) infringiendo la politica.

e Participar a sabiendas en un comportamiento ilegal de acuerdo con las leyes nacionales,

provinciales, locales o culturales de Panama.
e Usar lenguaje ofensivo o despectivo o maldecir frente a un nifio.

e Contactar o responder a un niflo por teléfono, carta, correo electronico o redes sociales
(incluidos los mensajes instantaneos) sin buscar primero la orientacion del administrador del

programa Waved. Esto incluye las relaciones o el contacto en el trabajo o mas alla.

e Usar o estar bajo la influencia de alcohol o drogas frente a un nifio y/o en horas de trabajo.

Tampoco estd permitido fumar cigarrillos delante de los nifos.

¢ Discriminar a un nifio por motivos de raza, cultura, edad, sexo, discapacidad, religion,

sexualidad o ideologia politica; o discriminar a un adulto en presencia de un nifio.
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¢ Actuar de cualquier manera que intente avergonzar, molestar, humillar o degradar a un nifio

por cualquier motivo.
® Vestir de forma inapropiada.

¢ (Cambiarse delante de los nifios (cambiese antes de que lleguen los nifios y después de que se

vayan si participan en deportes acuaticos).
® Golpear a un nifio o mostrar cualquier forma de violencia fisica o castigo.

e Comportarse de una manera que podria dafiar las relaciones con la organizacion o poner en
tela de juicio su ética: nunca olvide que es un modelo a seguir y un mentor para los
participantes de su comunidad y que debe comportarse de manera responsable cuando esté
en publico (usar alcohol en exceso y actuar de manera irresponsable mientras usa ropa de

marca).

¢ Transportar nifios sin cinturdn de seguridad, sin carnet de conducir en vigor y nunca

conducir de forma negligente (carnet de vehiculo).

Acepto cumplir con la Politica de la proteccion de la nifiez y adolescencia.

Entiendo que el incumplimiento de esta politica puede dar lugar a la rescision de mi asociacion y/o
participacion con la organizacion. También entiendo que una infraccion podria dar lugar a un
proceso penal o una investigacion interna.

Entiendo que es mi responsabilidad, como persona asociada y/o participante con Asociacion Waved,
usar el sentido comun y evitar acciones o comportamientos que sean abusivos/dafiinos o
explotadores de nifios o que puedan interpretarse como tales.
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